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Avec plus de 44% de représentativite,

Traid-Union est la 1ere représentation syndicale
du Groupe.

Des revendications réalistes au service
des intérets collectifs et individuels

UN PROGRAMME CONCRET!
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Focus formation: Les jeunes embauchés ont besoin de plus pour étre au top des technologies,
des méthodes, des métiers.

Les plus anciens ont besoin de plus pour s’adapter aux évolutions permanentes.
L'entreprise doit enfin faire plus pour répondre aux besoins permanents de formation des
salariés. Ce n’est plus une option, c’est une nécessité.

Focus redistribution: La répartition de la valeur ajoutée doit permettre de rémunérer tous
les acteurs qui ont participé a sa production. Salaires au niveau du marché, participation
aux bénéfices a rétablir, intéressement a bonifier, actionnariat salarié a relancer. Pour
conserver vos talents, ce n’est plus une option, c’est une nécessité.



http://www.traid-union.org/



