t ra I d Vos élu(e)s réellement indépendant(e)s au CSEE I2S vous informent

u n I Mai 2023

Un premier trimestre ...

BUSINESS..... ... au rendez-vous
,m A fin mars, les principaux indicateurs économiques affichent des
TRANSHORIATION %

résultats proches du budget, aussi bien au niveau de la rentabilité
que du chiffre d’affaires, le cash, pour sa part, nécessitant des
actions correctives.
Nous retiendrons principalement :
¢« Les signatures de 3 belles affaires
¢« Un carnet de commande nettement supérieur a 1 an
<« Un plan de recrutement qui doit étre revu au regard du ralentissement du marché

Participation aux bénéfices ...
..Acte 2 ...

La Direction a finalement relancé une négociation sur la
Participation. Il est vrai qu’il était anormal qu’une entreprise
comme la nbtre ne dispose pas d’un accord d’entreprise ... a ’heure
ou il convient d’avoir des arguments d’attractivité ...

Seule différence avec le précédent qui prévoyait déja une redistribution égalitaire prorata
temporis ... c’est désormais un accord a durée indéterminée ... voila de quoi pérenniser le
dispositif ...
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Accord que Traid-Union a, bien évidemment, de nouveau signer.
Nos détracteurs ['ont, cette fois-ci, signé.
Nous savons pouvoir leur faire confiance pour présenter toutes les « bonnes » raisons pour
lesquelles ils 'ont fait :
&« 1Ils ne l'avaient pas compris (ce qui poserait quand méme questions sur leurs réelles
motivations ...),
&« Ce n’était pas assez clair (ah bon ?...),
¢« 5 euros était trop peu (c’est vrai, lorsque les bénéfices ne sont pas 13, il n’y a pas grand-
chose a redistribuer et c’est faire preuve de peu de confiance a 'entreprise et ses
dirigeants pour améliorer la rentabilité ...),
&« Et autres artifices ...

Ily en a bien une autre ... qu’ils n’avoueront jamais ... les élections sont dans 6 mois ...

Que n’avions-nous pas entendu pour avoir signé cet accord I’année derniére ... :

¢« Nous étions des supp6ts de Satan ...

¢« Nous devions avoir honte d’avoir signé un tel Accord ...

¢« Nous étions pro-Direction car cet Accord de défendait pas les intéréts des salariés ...
Aujourd’hui ...

¢« Traid-Union n’est plus le seul suppdt de Satan

¢« Traid-Union n’est plus le seul a avoir honte d’avoir signer cet Accord

¢« Traid-Union n’est plus le seul pro-Direction

Mais Traid-Union est bhien le seul a avoir de réelles convictions ...

... et a s’y tenir!



https://www.traid-union.org/

